ERIC VILLEMIN COACH.

ATELIERS MANAGEMENT

A qui cela s'adresse ?

A toute personne qui manage, en direct ou en
transversec. LGS grOquS sont CompOSéS au sein
d’'une meme structure (intra-entreprise) pour
faVOfiSCr 168 échanges sur 13. Culture

dentreprise et les pratiques manageriales.

Quels sont les benefices ?

e savoir faire un feedback constructif’

e mener un entretien d’évaluation

* mieux gérer son temps et ses priorités

* motiver l’équipe et animer le collectif

® partager sur ses pratiques et apprendre des
autres

DISCUTONS-EN.

Eric Villemin

Villcmin@gmail. com

06 78 45 63 03

www.eric-villemin.com

Quel est le cadre ?

2 journées d’atelier qui alternent apports

théoriques, exercices personnels, mises en
situation et partage de pratiques. Selon les
moments, il reléve autant de la formation

que du coaching collectif.

Combien cela cotite ?

Merci de me contacter pour que nous
puissions ¢changer sur vos besoins. Un devis
sera ensuite établi. Datelier peut s’inscrire
dans le cadre de la formation
professionnelle.
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